OPERATORE DELLA RISTORAZIONE

Allestimento sala e somministrazione piatti e bevande

TECNICO DEI SERVIZI DI SALA E BAR

Gestione del bar e della sala

Accoglienza clienti

Preparazione e somministrazione cibi e bevande
Servizio al bancone e ai tavoli

¢ Preparazione e presentazione cocktail

Nozioni base di enogastronomia

e Gestione magazzino

MATERIE PROFESSIONALI

B Scienza e cultura dell’alimentazione
® Tecnologie digitali per la professione !
B Tecniche professionali sala bar fa e | inquadra il QR code
B Comunicazione in lingua straniera Eig i e guarda il video

B Laboratorio orientamento professionale ;
B Sicurezza

BARISTA | CAMERIERE

OPERATORE Al SERVIZI DI PROMOZIONE
E ACCOGLIENZA

TECNICO DEI SERVIZI DI PROMOZIONE
E ACCOGLIENZA

Ricettivita turistica

Accoglienza clienti

Check in e check out

Gestione prenotazioni

Assistenza e intermediazione turistico-alberghiera
e Promozione e vendita servizi alberghieri

e Valorizzazione risorse del territorio

MATERIE PROFESSIONALI

Teoria professioniale servizi turistici
Tecnologie digitali per la professione
Tecniche professioniali servizi turistici
Comunicazione in lingua straniera
Laboratorio orientamento professionale
Sicurezza

inquadra il QR code
e guarda il video

OPERATORE Al SERVIZI TURISTICI

IL NOSTRO SOGNO

La felicita dei giovani, soprattutto di quellicon meno opportunita.

ILNOSTRO PROGETTO

Formazione, orientamento, accompagnamento e lavoro.

IL NOSTRO METODO

IL Sistema Preventivo di don Bosco.

LANOSTRACERTEZZA

In ognuno c’é un punto accessibile al bene.

LA NOSTRA FORZA

La comunita formativa.

IL NOSTRO STILE

Allegria, accoglienza, competenza e professionalita.

IL NOSTRO SEGRETO

Creare legami, costruire reti, lavorare insieme.

"Uedveazione é cosa di cvove
don Bosco

Siomo vna squadiva di Fovmatovi alﬂpa%/’oma‘ﬁ de/ Wovw/\/', che da piv di SO
awv st dedica alla $ovmazione, all ovievdomendo, all ‘accompaﬂmmem‘o e al
9057‘@?140 vella vicevea del lavovo.

Wwod’elpJequio|sjold’mmm elpiequiod4sjo1) . asa.endysjon . asalep S4019 .

0J43udd 11 14d0dS
G006L040VA 03esBouesssw 2o1pog LA
78 9 072 Z 8 8 0 J"BIPJEQUIO|S)01Dpjasa A el1a}albas
(VA) 953187 00LLZ - 6 ‘112917 e2zeld
olsawnu )l ewelyy asaJlep d4-S4019

*3WaISUl 2JBJ0AR) ‘)34 31IN11S0D ‘lweba) aieal)
013¥493S OYLSON 11
‘eyleuoissajold 8 ezuajadwod ‘ezualjbodde ‘elibany
3711LS O¥LSON TI
“BAIJEWLIO) B)IUNWOD B
VZY0d4 VYLSON V1
*auaq |e 3)iqissadde ojund un 3,3 ounubo uj
VZZ31¥3IVYLSONV
*0350g UOP 1P OAIJUBA3.H BWAISIS 1|
0dO.L3IW OYLSON TI

*0J0AB] @ ojuaweubedwodde ‘0JusWEUSLIO ‘BUOIZBWIO

0113908d OYLSON I
‘ejlunysoddo ouaw uod 1anb 1p oyynieados ‘lueaoib 1ap eyoN9) BT

ON90S OYLSON I



113S14N} 1ZIAJSS  3J3lIBWe)

1e alojesadg ejsiieg @

BUBIS9]ES 9)BUOISSS)01d SUOIZBW IO

VIQ4VENWO01d4-S4:°19

) ] N3uonessusXeN 1> vicuvawor |
pIpIDqUWoT 1 o8 r eadouna suojun,ijep

6 ! . 21z VITVLI

auoibay " ojejzueuly 3NOIS30D

CORSI TRIENNALI QUARTO ANNO

QUALIFICA & DIPLOMA I FTS ITS

PROFESSIONALE PROFESSIONALE Percorsi di Istruzione e Istituto Tecnico Superiore,
Formazione Tecnica Scuola di Alta

(11l LIVELLO EUROPEO) (IV LIVELLO EUROPEO) ¥ . .
Superiore Formazione Tecnica

Anche tramite sistema Erasmus+

PERCORSO FORMATIVO TRIENNALE

Il percorso formativo di 990 ore annuali & articolato come segue:

ESPERIENZE FORMATIVE E TIROCINI ALL’ESTERO
—

Area tecnico-professionale

Area linguistica (italiano e lingua straniera)
Area storica, socio-economica

Area matematica, scientifica e tecnologica
Attivita espressivo/motorie e orientamento/IRC

Area tecnico professionale
Tirocini curriculari

TIROCINI CURRICULARI

1° 2°

annualita annualita annualita annualita
ore ore ore ore

Alternanza simulata

QUALIFICA E DIPLOMA PROFESSIONALE
IN APPRENDISTATO ART. 43

Presso il nostro CFP é possibile conseguire la Qualifica e
il Diploma Professionale in apprendistato art. 43.

Orientamento lungo tutto il percorso

Presenza di un tutor che accompagna e sostiene l'allievo

Laboratori professionalizzanti

Didattica digitale

Incontri con esperti del settore

Partecipazione ad eventi del territorio

Percorsi Easy DynEd/Neo per Uottimizzazione dell'apprendimento della
lingua inglese e il conseguimento delle certificazioni linguistiche secondo
il Quadro Comune Europeo di Riferimento

Progetti ed eventi per i diversi settori

Gite formative di grande interesse

Feste e attivita espressive (teatro, musica...)

PERCHE SCEGLIERE L'APPRENDISTATO?

9 _0_0_0 0 0.9

Per frequentare un percorso di istruzione o formazione e
contemporaneamente fare un’esperienza di lavoro

Per conseguire un titolo di studio o una qualifica professionale

Per sviluppare competenze per il mercato del lavoro gia durante il
percorso di studi direttamente in azienda

Per essere pil competitivo e preparato per l'inserimento nel mercato
del lavoro

Per anticipare l'ingresso nel mercato del lavoro in modo qualificato

DOPO | PERCORSI FORMATIVI

Sportello di accompagnamento e orientamento individuale al lavoro
(placement)

Orientamento e accompagnamento alla frequenza di un percorso
annuale per la specializzazione IFTS o del V anno presso un Istituto
Professionale Statale

L'Associazione e accreditata ai Servizi al Lavoro pertanto offre i servizi
di politiche attive legate a GOL (Garanzia di occupabilita dei lavoratori) e
DUL (Dote Unica Lavoro)

Come raggiungerci:
5 minuti a piedi dalla stazione Trenord Varese Casbeno
20 minuti a piedi dalle stazioni Varese Trenord e FS

Facilmente raggiungibile anche con

le principali linee extraurbane di Autolinee Varesine
le linee urbane N-Calcinate del Pesce, Z-Calcinate
degli Orrigoni e B-Corridoni

Formiamo
professionisti.
Inquadra il QR code

Educhiamo persone. eI
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